
Jämställdhetspolicy för Kyrkoby GK, 2024 

Övergripande mål 

Kvinnor och män ska ha samma makt att forma idrotten och sitt deltagande i golfklub-

ben. Vi arbetar aktivt inom föreningen enligt Ålands Idrotts jämnställdhetsprogram. 

 

Mål 

▪ Vi vill skapa möjligheter för alla, oavsett kön, att utöva och leda idrotten. Verk-

samheten ska utformas så att alla som deltar känner en trygg gemenskap. 

▪ Det kräver att resurserna fördelas likvärdigt och rättvist till flickors och pojkars 

samt kvinnors och mäns idrottande. Båda könen ska ha tillgång till kompetenta 

tränare och ledare samt likvärdiga förutsättningar för träning och tävling. Detta 

gäller tillgänglighet till anläggningen, träningstider och tävlingar anpassade för 

alla. Kvinnor och män, pojkar och flickor ska ges förutsättningar att träna och 

tävla tillsammans.  

▪ Jämställdhetsperspektivet ska vara införlivat i den dagliga verksamheten och 

genomsyra alla verksamhetsområden i klubben. Jämställdhetsintegrering in-

nebär att jämställdhet beaktas i klubbens planering och beslut. Jämställdhet 

skapas i vardagliga handlingar och genom beslut där båd könen deltar. 

▪ Vi strävar efter att ha en jämn fördelning av kvinnor och män i styrelser och 

kommittéer. Vi strävar också efter att få en jämn könsfördelning av andelen 

manliga och kvinnliga tränare och ledare. Detta innebär att samma möjlighet 

att utbilda sig ska ges till både kvinnor och män. 

▪ Vår Jämställdhetspolicy finns på hemsidan www.eckerogolf.ax under rubriken 

Kyrkoby GK/Dokument. 

 

Exempel på jämställdhet i Kyrkoby golfklubb: 

▪ I styrelsen på Kyrkoby golfklubb har det under 2023 varit två kvinnor och tre 

män. Ordföranden i klubben har varit man. 

▪ Varje tisdag anordnas en golftävling som är öppen för alla medlemmar oavsett 

kön, ålder och spelskicklighet.  

▪ Varje fredag är det en tävling för alla medlemmar över 50 år. Män och kvinnor 

spelar och tävlar tillsammans. 

▪ Alla tävlingar arrangerade av Kyrkoby golf är öppna för både män och kvinnor. 

▪ Det har i år varit en kvinnlig golftränare på klubben. 

▪ Vi arbetar aktivt med att rekrytera nya medlemmar med extra betoning på nya 

kvinnliga medlemmar. 

 

Policydokumentet 

Denna policy ska uppdateras av styrelsen varje år före 15 oktober och publiceras på 

föreningens hemsida. Policyn presenteras på valmötet under hösten. 

 

Fastställd av styrelsen för Kyrkoby golfklubb 25 september 2023. 

http://www.eckerogolf.ax/

